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El President,
Marc Pons Pons

Mag, 20 de marg de 2009
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Eivissa
Num. 6827

Procediments administratius de constrenyiment i altres de gestio
recaptadora del Consell Insular d’Eivissa

Elena Riera Costa, Tresorera del Consell Insular d’ Eivissa.

Faig saber: De conformitat amb e que disposa I'article 112 de la Llei
general tributaria, 58/2003, de 17 de desembre, i havent-se intentat la notifica-
cié al'interessat 0 al seu representant dues vegades sense que hagi estat possi-
ble practicar-la per causes no imputables a I’ administracio, es posa de manifest
mitjancant aquest anunci que es troben pendents de notificar els actes de gestio
recaptadora, €ls interessats, expedients i procediments administratius de cons-
trenyiment dels quals es relacionen a continuacio.

Aquests han de comparéixer, per st mateixos 0 mitjangant un representant
degudament acreditat, en el termini de 15 dies naturals comptats des de |’ ende-
made la publicacio d' aquest anunci en el Butlleti Oficial deles|lies Balears, de
dilluns a divendres en horari de 9 a 14 hores, en aquesta Tresoreria del Consell
Insular d'Eivissa, avinguda Espanya 49, ler pis. Transcorregut aguest termini
sense comparéixer, la notificacié s entendra produida a tots els efectes legals el
dia seglient a del venciment del termini assenyalat per ala compareixenga.

Aixi mateix, s adverteix que, de no comparéixer I'interessat o € seu
representant en agquest termini, se'l tindra per notificat de les successives actua-
cionsi diligencies d' aquest procediment, sense perjudici del dret que té de com-
paréixer en qualsevol moment del procediment.

En cas de disconformitat, poden interposar recurs previ obligatori de
reposicié davant la Tresorera del Consell Insular d Eivissa en el termini d’'un
mes comptador des de la data de publicaci6 d aquesta notificacio, d’ acord amb
I"establert al’article 14.2 del Reial decret legidatiu 2/2004, de 5 de marg, pel
qual s aprova el Text refés delaLlei reguladora de les hisendes locals i 108 de
laLlei 7/1985, de 2 d abril de bases de régim local.

Eivissa,
LaTresorera,
Elena Riera Costa.

Notificacio de Providencies de Constrenyiment:

NIF Nom Expedient Concepte Import

(euros)

A-07020928 citadu s.a 45/08 Sanci6 Turisme ~ 60.000,00

B-07693278 servituriss.l. 72/08 Sanci6 Turisme 300,00

E-07760028 bar restaurante shanghai c.b. 69/08 Sancié Turisme 2.000,00

24.300.431-B Savador ZaragozaAlcaa  04/09 Sancié Pesca 602,00
A-07011711 Hoteles Terrenosy

Construcciones s.a. 74/08 Sanci6 Turisme  15.025,30

B-64273915 Luxury Cars2006 bensl.  10/09 Sanci6 Transports ~ 6.102,00

X-3177643-D Rodrigo Dau Cirio 67/08 Sanci6 Transports ~ 1.501,00

El President,

Xico Tarrés Mari..
Eivissa, 19 de mar¢ de 2009.
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Num. 7630
Aprovaci6 definitiva de I’ ordenanca fiscal reguladora de la taxa
pels serveis que presta el Departament de Politica Esportiva i de
Lleure al Campament cala des Jondal.

Havent transcorregut trenta (30) dies habils d’ exposicié a public de |’ ex-
pedient relatiu al’ ordenanca fiscal reguladora de la taxa pels serveis que presta
el Departament de Politica Esportivai de Lleure al Campament cala des Jondal,
i jaque no consta la presentaci6 de cap reclamaci i/o suggeriment en aquesta
entitat, es fa public que ha quedat definitivament aprovada |’ ordenanca fiscal
reguladora de la taxa pels serveis que presta el Departament de Politica
Esportiva i de Lleure al Campament Cala des Jondal, €l text dels quals és el
seglient:

ORDENANCA FISCAL REGULADORA DE LA TAXA PEL S SERVEIS
QUE PRESTA EL DEPARTAMENT DE POLITICA ESPORTIVA | DE
LLEURE AL CAMPAMENT CALA DES JONDAL

ARTICLE I: FUNDAMENTS | NATURALESA

Envirtut del que estableixen elsarticles 133.2 i 142 dela Constitucid i per
I’article 106 del laLlei 7/1985 de 2 d' abril, Reguladora de les Bases de Régim
Local, aixi com de conformitat amb els articles15 a 19i 20.1 del Reial Decret
Legidatiu 2/2004, Regulador de les Hisendes Locals, aguest Consell Insular
estableix |a taxa per utilitzacié de les instal-lacions del Campament Cala des
Jondal, que esregira per la present Ordenanga Fiscal, les normes de laqual, ate-
nen ales directrius de I’esmentat Reial Decret Legislatiu 2/2004.

ARTICLE II: FET IMPOSABLE
Esta determinat per la utilitzacié de les distintes instal-lacions o serveis
existents al Campament Cala des Jondal.

ARTICLE IlI: SUBJECTE PASSIU

Sén subjectes passius, en concepte de contribuents, les persones fisiques
o juridiques o entitats a les que es refereix |'article 33 de la Llei Genera
Tributaria que utilitzin els diferents serveis o instal -lacions del Campament.

ARTICLE IV: RESPONSABLES

Respondran solidariament de les obligacions tributaries del subjecte pas-
siu les persones fisiquesi juridiques a que es refereixen les articles 38.1i 39 de
laLlei General Tributaria

Seran responsables subsidiaris els administradors de les societats o sin-
dics, interventors o liquidadors de fallides, concursos, societats i entitats en
general, amb els suposits i I'abast que senyala I’article 40 de la Llei General
Tributaria

ARTICLE V: IMPORT

Es pagal’import de lataxai neix I’ obligacié de contribuir en el moment
en que el subjecte passiu s'inscriu per ala utilitzacio dels diferents serveisi ins-
tal-lacions del Campament.

ARTICLE VI: QUANTIA DE LA TAXA
ACTIVITATS ORGANITZADES PEL DEPARTAMENT DE JOVEN-
TUT DEL CONSELL INSULAR D’EIVISSA

Tarifa 89 €
Tarifa: 89 €

A.1. Campaments d’ estiu: 6 dies pensié completa.
A.2. Camp d'oci: 8 dies pensié completa.

ESTADESAL CAMPAMENT

A.1. Allotjament i esmorzar: Tarifa: 6,25 €
A.2. Dinar: Tarifa: 6,25 €
A.3. Sopar: Tarifa: 6,25 €
Diacomplet (A.1.+ A.2+A.3.) Tarifa: 18,75 €
Mitjapensié (A.1 +A.3) Tarifa 12,50 €

US DEL CAMPAMENT EN TEMPORADA BAIXA

A efectes de la present ordenanca s enten que son mesos de temporada
baixadesdel’1 de gener finsal 30 d'abril, i desdel’1 de setembrefinsal 31 de
desembre.

Estada: per diai usuari: Tarifa: 3,50 €

Els serveis d'alotjament i esmorzar, dinar i sopar no s ofereixen en tem-
porada baixa.

US DE LA INSTAL-LACIO PER ENTITATS DE DISPACITATS | DE
MAJORS DE 65 ANY S EN TEMPORADA BAIXA

A efectes de la present ordenanca s enten que son mesos de temporada
baixadesdel’1 de gener finsa 30 d abril, i desdel’1 de setembre finsa 31 de
desembre.

Estada: per diai usuari: Tarifa 2,00 €

ARTICLE VII: EXEMPCIONS | REDUCCIONS

El Departament de Politica Esportiva i de Lleure del Consell Insular
d’Eivissa pot concedir ajudes per ales activitats de la campanya d’ estiu 2009
sempre que les persones beneficiaries compleixin els requisits que son exigibles
i ho sollicitin préviament d'acord amb el model que es facilita

Aquestes gjudes es concreten en una reduccié del 100% de la tarifa de
I activitat corresponent (campament, camps de treball, camps d’oci), o bé en la
reduccié pertinent segons els ingressos i € nombre de fills de la unitat familiar,
tal com es defineix a annex 1.

En qualseval cas, la Comissié Avaluadora del Departament de Politica
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Esportiva i de Lleure del Consell Insular d’Eivissa, que és I’ organ encarregat
d'estudiar individualment totes les sol -licituds rebudes, comprovar les justifica-
cions, aplicar els barems i concedir les exempcions i reduccions dels preus, es
reserva €l dret de denegar la concessié d'un ajut si se'n considera la improce-
dencia, o pel fet que es falsegi ladocumentacio que cal aportar o s amagui algu-
nadadad'interes.

S estableix que e nombre d’ ajudes concedides per a cada una des|les acti-
vitats no pot superar en cap cas el 50% del nombre total de places. Aquest casos,
inclouen: casos d' ajuts economics, places d'integracié social, places d'integra-
Ci6 per deficiencies fisiques, psiquiques o sensorialsi places d'acci6 social .

Per ales places d’integracio socia, la Comissio Avaluadora establiral’ or-
dre de preferéncia entre els distints centres d’ acolliment.

A. EXEMPCIONS

En les activitats que organitza el Departament de Politica Esportiva i de
Lleure del  Consell Insular d’Evissa, es podra concedir un ajut economic del
100% de latarifade I’ activitat quan es compleixi algun dels requisits seglients:

Ser beneficiaris de la renda minima d’insercio.

Tenir, la unitat familiar, ingressos que no superin el salari minim inter-
professional (624 € mensualsi 8.736 € anuals).

Estar en acolliment institucional (pressuposa |’ abséncia d’ingressos).

Documents que s han d’ aportar amb la sol licitud d’ exempci6:

A) Cadl certificar quins son els components de la unitat familiar que viuen
alamateixa casa. Aixo es pot fer amb un dels dos documents seguents:

- El llibre de familia (original i copia).

- Un certificat d’empadronament segons el padré municipa de I’ ajunta
ment corresponent.

En el cas que lafamiliarebi larenda minimad'inserci6, ca presentar-ne
el justificant.

B) S'ha de justificar presentant els documents segiients de cada membre
de launitat familiar major de 18 anys:

Si fafeina, un dels dos documents segiients:

Si fafeina per compte d’ dtre, les tres darreres ndmines.

Si fa feina per compte propi, les tres darreres declaracions trimestrals
(Mod. 130 0 131) i ladarreradeclaracié de |’ IRPF.

Si no hafet feinamai, € certificat sobre la situacié de la persona interes-
sada en els diferents régims de la Seguretat Social, que faci referéncia tant a
régim general com a régim especific (vida laboral). Aquesta sol licitud es fala
Tresoreria General de la Seguretat Social corresponent.

c) Si estaal’atur perd hafet feina anteriorment:

Si no cobra cap tipus de prestaci6, cal presentar el certificat sobrelasitua
Ci6 de la persona interessada en els distints régims de la Seguretat Social i un
certificat del SOIB en qué consti que no es rep cap tipus de prestacié. Se sol -lici-
taal’oficinaon s estainscrit.

Si cobraalgun tipus de prestacié social de |’ atur, els tres darrers rebuts de
la prestacio.

Pensionistes, discapacitats..., €ls tres darrers rebuts de la prestacio.

C) En cas que es donin altres situacions especials s ha de presentar el cer-
tificat pertinent, com per exemple la copia de la senténcia de divorci o separa-
Ci6, justificant que no es rep cap pensié o ajut economic, informe social, certi-
ficat d'acolliment institucional o familiar, etc.

B. REDUCCIONS

El Departament de Politica Esportivai Lleure pot concedir reduccions del
preu de les activitats (quan la personainteressada les sol liciti préviament) en els
casos de mancanga de recursos economics de la unitat familiar, d’acord amb la
taula de barems (Annex 1).

L’ajut economic sera gradual amb relacié as ingressos que es justifiquin
i el nombre de fills (veure taula barems: Annex 1).

Documents que s han d’ aportar amb la sol licitud de reducci6:

A) En primer lloc, cal certificar quins son els components de la unitat
familiar que viuen ala mateixa casa. Aixo es pot fer amb un dels dos documents
seguents:

- El llibre de familia (original i copia).
- Un certificat d’empadronament segons el padré municipa de I’ ajunta
ment corresponent.

B) En segon lloc, cal aportar els seglients documents de cada membre de
launitat familiar major de 18 anys:

Si fafeina, un dels dos documents segients:
Si fafeina per compte d’ dtre, les tres darreres ndmines.
Si fa feina per compte propi, les tres darreres declaracions trimestrals
(Mod. 130 0 131) i la darrera declaracié de |’ IRPF.

Si no hafet feinamai, el certificat sobre la situacié de la persona interes-
sada en els diferents régims de la Seguretat Social, que faci referéncia tant a
regim general com al régim especific (vida laboral).

Aquesta sol-licitud es fa la Tresoreria General de la Seguretat Social
corresponent.

c) Si estaal’atur pero ha fet feina anteriorment:

Si no cobra cap tipus de prestacid, cal presentar € certificat sobre lasitua-
ci6 de pa persona interessada en els distints regims de la Seguretat Socia i un
certificat del SOIB en queé consti que no esrep cap tipus de prestacié. Se sol lici-
taal oficinaon s estainscrit.

Si cobra algun tipus de prestacié social de I’ atur, els tres darrers rebuts de
la prestacio.

d) Pensionistes, discapacitats..., €ls tres darrers rebuts de la prestacio.

C) En cas que es donin altres situacions especials s ha de presentar el cer-
tificat pertinent, com per exemple la copia de la senténcia de divorci o separa-
cié, justificant que no es rep cap pensié o ajut economic, informe social, certi-
ficat d’ acolliment institucional o familiar, etc.

ARTICLE VIII: NORMES DE GESTIO

Lapercepcié de lataxa s efectuara mitjangant rebut estés pel departament
de Reserves del Departament de Joventut del Consell Insular d’ Eivissa. La ges-
ti6 de lesreservesi €l seu abonament es faran segons els seglients criteris:

1.- Lataxa s exigiraen régim d' autoliquidacié de conformitat amb el que
estableix I'article 27 del Reial Decrect Legislatiu 2/2004, Regulador de les
Hisendes Locals.

2. Els subjectes passius estan obligats a practicar I’ autoliquidacié de la
taxaal’impres habilitat atal efecte per I’ Administracié i abonar-la préviament
al’entitat bancaria corresponent.

3. Les reserves, i les seves posteriors modificacions, shan de fer per
escrit, ja sigui per fax, per correu electronic o per correu ordinari mitjangant
I"imprés de reserva que podeu demanar al Centre d' Informacié Jove d' Eivissa,
depenent del Departament de Politica Esportivai de Lleure del Consell Insular
d'Eivissa

4.- Tots els grups tenen dret ala gratuitat d’ una placa (allotjament i manu-
tencio) per cada 20 places de pagament.

5.- Les reserves només seran confirmades amb I ingrés del corresponent
diposit en la data limit fitxada pel Departament de Joventut del Consell Insular
d’Eivissa, que es notificaraamb el document de pre-reserva. Aquest diposit sera
del 20% del total de serveisreservats mentre que el 80% restant s’ ha de fer efec-
tiu com amaxim 7 dies habils abans de la data d’ arribada a la instal -laci. En
aguest mateix termini, esimprescindible concretar I’ estada.

Es poden cancel-lar les reserves, sempre per escrit (correu electronic,
correu ordinari o fax) amb les condicions i terminis seglents:

Finsa 1 mesabansdeladatad’ arribada, es descomptaraun 10% del depo-
sit en concepte de despeses i gestio.

Entre 1 mesi 5 dies habils abans del’inici de I’ estada, es penalitzara amb
I"import corresponent al total del dipdsit, que suposa el 20 % de lareservatotal.

La no presentacio del grup o la cancel-lacio, total o parcia de places, a
partir de 5 dies habils abans de la data d’ arribada de |a reserva, la penalitzacié
seradel 100% de I"import, excepte per causes de forga major, degudament jus-
tificades.

ARTICLE IX: INFRACCIONS | SANCIONS

Tot el que esrefereix ainfraccionsi les distintes qualificacions, aixi com
les sancions que a la mateixa corresponguin en cada cas, s estara al que dispo-
sen els articles 77 i seguients de laLlei General Tributaria

DISPOSICIO FINAL

Aquesta Ordenanca deroga I’ ordenanca anterior de I’ any 2007.

S'actualitzaran les tarifes d’acord a procediment establert per ala modi-
ficaci6 de taxes plbliques.

Aquesta Ordenanca entrara en vigor el dia segiient ala seva publicacié en
e BOIB.
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Annex 1
Taula de barems per a reduccions (per unitat familiar)

1 Menysdd De624€ De78424€ De90245€ De980€ Mésde
2 sdari minim a78424€ a90245€ a930€ al057,65€ 1057,65€
interprofessona

(per I'any 2009: 624 €)
1fill 100% 80% 60% 40% 20%  senegut
2fills 100% 85% 65% 50% 30%  senegut
Familia
nombrosa
generd 100% 9N0% 70% 60% 45% 30%
Familia
nombrosa
especid 100% 100% 80% 70% 50% 40%

El Conseller Executiu del Departament De Politica Esportivai de Lleure,
Mario Avellaneda Soriano

Eivissa, 30 de mar¢ de 2009

— 0 —

Num. 7645
Edicte de publicaci6 del Conveni entre el Consorci per al
Foment de la Llengua Catalana i la Projecci6 Exterior de la
Cultura de les llles Balears, e Consdll Insular d'Eivissa i
I’ Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia per a la creacié d'un
punt d’ autoaprenentatge al municipi de Sant Josep de sa Talaia

De conformitat amb allo previst al’art. 8 delaLlei 30/92, de regim juri-
dic deles administracions pibliquesi procediment administratiu comd, de 26 de
novembre, a continuacié es fa public el segiient Conveni niim. 06/09:

Conveni entre el Consorci per al Foment de la Llengua Catalana i la
Projeccié Exterior delaCulturadeles|lles Balears, el Consell Insular d’ Eivissa
i I’ Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia per ala creaci6 d’ un punt d’ autoapre-
nentatge al municipi de Sant Josep de sa Talaia

Parts

Barbara Galmés Chicon, presidenta del Consorci per a Foment de la
Llengua Catalanai laProjecci6 Exterior delaCulturadeleslllesBalears, enl’e-
xercici de les facultats que li atribueix I’ Acord de Consell de Govern de 3 de
desembre de 2004, pel qua s aproven els nous estatuts del Consorci per a
Foment de la Llengua Catalanai la Projeccié Exterior de la Culturadelesllles
Balears, creat pel Decret 126/1997, de 3 d'octubre, i modificat pel Decret
35/1998, de 13 de marg, i € Decret 34/2000, de 3 de marg.

Maria Torres Torres, conseller del Departament de Politica Educativa i
Cultural del Consdll Insular d'Eivissa, en I'exercici de les facultats atribuides
per I'art. 3r del Decret de Presidéncia nim. 2007/000370, de data 11 d' octubre
de 2007.

Maria Angeles Mostazo Camacho, al caldessa accidental de Sant Josep de
sa Talaia, en I'exercici de les facultats que li atribueix I'article 1 de la Llei
7/1985, reguladora de les bases de régim local.

Antecedents

1. LalLlei 3/1986, de 29 d abril, de normalitzacié lingtistica de les llles
Balears, estipula que €ls poders plblics de la Comunitat Autonoma adoptaran
les mesures pertinents i proveiran dels mitjans necessaris per a coneixement i
Us de lallengua catalana en tots els ambits i activitats de lavida socia (art.33),
que e Govern de la Comunitat Autonoma ha de promoure la llengua catalana
per aadults (art.36) i que ha de crear centres especialment dedicats, en tot 0 en
part, a fomentar e coneixement, I’Gs i la divulgacié de lallengua catalanai la
culturadelesllles Baears (art. 38.2).

2. L’any 2002, €l Consorci per d Foment de la Llengua Catalana i la
Projeccié Exterior de la Culturade les Illes Balears (d ara endavant Consorci) i
el Consell Insular d’ Eivissa (abans Consell d’ Eivissai Formentera) signaren un
conveni amb I’ Ajuntament d’Eivissa per a |’ obertura d’'un centre d’ autoapre-
nentatge. Ambdues entitats, |I’any 2003, per completar |’ oferta anterior, signaren
dos convenis: un amb I’ Ajuntament de Sant Antoni de Portmany i I’atre amb
I’ Ajuntament de Santa Eularia des Riu (2003) per a |’ obertura d’ un punt d’ au-
toaprenentatge als municipis respectius. Tant e centre d’ autoaprenentage
d'Eivissa com el punts de Sant Antoni de Portmany i de Santa Eularia des Riu
continuen obertsi en ple rendiment.

3. El Consorci i e Consell Insular d'Eivissa volen estendre a I'illa
d’Eivissala xarxa de centres i punts d’ autoaprenentatge ja existent, ja que pos-
sibiliten I’ aprenentatge de catala ales persones que no poden assistir a cursos de
maneraregular i apropen, també, els recursos per aprendre catala als col -lectius
no catalanoparlants que resideixen i treballen ales llles Balears.

4. L’ Ajuntament de Sant Josep de sa Talaia (d'ara endavant Ajuntament)
vol oferir a's habitants del municipi |’ accés senzill, directe i rapid al’ aprenene-
tatge de lallengua catalana que proporcionen els punts d' autoaprenenetatge.

5. El Consorci, € Consell Insular d’Eivissai I’ Ajuntament de Sant Josep
de sa Talaia volen, des dels seus respectius ambits de competencia, ajuntar
esforgos per fer més assequible |’ accés a's coneixements de la llengua catalana
alapoblacio i aconseguir-ne I’ Us progressiu com allenguavehicular en les acti-
vitats socialsi laborals de la poblacié resident a Sant Josep de sa Talaia.

Lestres parts ens reconeixem mutuament la capacitat legal necessaria per
formalitzar aquest conveni, d'acord amb les segiients

Clausules

1. Aquest conveni té per objecte crear un punt d' autoaprenentatge de cata-
laal municipi de Sant Josep de sa Talaia, que s'instal-lara provisionalment a la
biblioteca de I'|ES Sant Agusti i comencgara a funcionar el mes de gener de
I"any 2009.

2. El Consorci, el Consell Insular d' Eivissai I’ Ajuntament, amb les apor-
tacions econdmiques que es preveuen ala clausula quarta, es comprometen a

2.1 Aportar els mitjans tecnics (dos ordinadors adaptats a |les necessitats
técniques dels programes informatics que hagin d' utilitzar els aprenents) i €
material complementari (llibres de consulta, diccionaris, material d oficina, cis-
telles per a les fitxes, programes informatics d’ autoaprenentatge...) necessaris
per alacreacié i funcionament del punt d’ autoaprenentatge.

2.2 Aportar el mobiliari adequat per condicionar I’espai que serd, com a
minim, el seglient:

- 2 cabines per als ordinadors

- 2 cadires amb rodes

- 4 cadires fixes

- 2 mobles sense portes

- 1 moble amb portes

- 1 taularodona

2.3 Establir els acords necessaris amb entitats, empreses o particulars per
coordinar i supervisar el muntatge i |’ obertura del punt d’ autoaprenetatge i per
gestionar-lo, tant pel que faal’ aspecte academic com pel que faal personal que
hi ha de treballar, la dedicacié del qual serade 4 hores setmanals.

3. L’ Ajuntament de Sant Josep es compromet a proporcionar el local en el
qual s'ha d’'ubicar el punt d'autoaprenentatge. Aquest punt haura de comptar
amb un espai diferenciat dins labiblioteca de |’ |ES Sant Agusti i amb unalinia
telefonica que es destinara a la connexi6 a Internet.

4. Les parts signants d’ aquest acord assumeixen les despeses de creacié i
de funcionament per a I’any 2009 del Punt d’ Autoaprenentatge de Llengua
Catalana de Sant Josep de sa Talaia, que s estimen en 17.618,54 € (desset mil
sis-cents devuit euros amb cinquanta-quatre centims), d’'acord amb els percen-
tatges seglients: el Consorci es fara carrec del 34%, el Consell Insular d' Eivissa
del 33% i I’ Ajuntament d’Eivissa del 33% restant. D’ acord amb els percentat-
ges esmentats, el Consorci assumiria la quantitat de 5.990,40 € (cinc mil nou-
cents noranta euros amb quaranta), el Consell Insular d’ Eivissa la quantitat de
5.814,22 € (cinc mil vuit-cents catorze euros amb vint-i-dos) de la partida 4514
46700 i I’ Ajuntament de Sant Josep els 5.814,22 € (cinc mil vuit-cents catorze
euros amb vint-i-dos) restants, sense perjudici del que s estableix a la clausula

seguent.

5. El Consell Insular d'Eivissai I’ Ajuntament efectuaran la seva contri-
buci6 al Conveni una vegada que el Consorci €ls hagi presentat la documenta-
ci6 justificativa seguent:

5.1 Certificat acreditatiu de I'import total de les despeses realitzades en
concepte de creaci6 i funcionament durant I’ any 2009 del punt d’ autoaprenen-
tatge i informe sobre el seu funcionament, emesos per |a gerenciadel Consorci.

5.2 Certificats acreditatius d’ estar el Consorci a corrent deles obligacions
fiscals davant la Seguretat Social i I’ Agencia Estatal d’ Administracio (AEAT).

Ladata maxima per ala presentacié de la documentacio justificativa és el
15 de desembre de 2009.



